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führung eines global players 
erfolg durch marketing, kommunikation & werte 
 

HELMUT MAUCHER 
Dr. h.c. mult., Ehrenpräsident Nestlé S.A. 

1927 Geboren in Eisenharz (Allgäu)  
Kaufmännische Lehre und verschiedene Positionen bei Nestlé 
Deutschland, gleichzeitig BWL-Studium an der Universität Frankfurt 

1964 Aufstieg in die Direktion bei Nestlé, Frankfurt/M. 

1975 Berufung zum Generaldirektor der Nestlé-Gruppe Deutschland 

1980 Berufung zum Generaldirektor und Mitglied des Exekutivkomitees 
der Nestlé AG, Vevey/CH 

1981 Ernennung zum Delegierten des Verwaltungsrates der Nestlé AG 

1990 Ernennung zum Präsidenten des Verwaltungsrates 

2000 Ernennung zum Ehrenpräsidenten 

Ehrendoktorate der European Business School Oestrich-Winkel, der Techni-
schen Universität München und der Autonomen Universität Guadalajara  

Österreichisches Ehrenkreuz für Wissenschaft und Kunst 1. Klasse, Scopus 
Award der Hebrew University Jerusalem, Großes Verdienstkreuz mit Stern der 
BRD, Business Hall of Fame des Manager Magazins, Appeal of Conscience 
Foundation Award, New York, IMD Maucher Nestlé Chair, IMD Leadership 
Award, Grosses Goldenes Ehrenzeichen mit Stern der Republik Österreich, 
Orden des Aztekischen Adlers Mexiko, Fortune Magazine Gold Medal 

Zahlreiche Mandate in Aufsichtsräten, Beiräten, Senaten und Kuratorien 

 

MODERATION OLIVER STOCK 
Auslandsredakteur der Wirtschaftszeitung Handelsblatt, Düsseldorf 

Studium der Geschichte und Volkswirtschaft in Hamburg, Bordeaux und Wien; Journalist für verschiede-
ne deutsche Tageszeitungen; mehrere Jahre Sprecher des Wirtschaftsministers in Niedersachsen; seit 
2001 Korrespondent beim Handelsblatt, der größten deutschen Wirtschaftszeitung; Oliver Stock lebt in 
Zürich, ist verheiratet und zweifacher Vater 

 
Teilnahme Kostenfrei für Mitglieder von MCI Alumni & Friends sowie geladene Gäste 

Im Anschluss an die Veranstaltung gemütlicher Ausklang mit Sparkling von 

 

podiumsverans ta l tung .  


