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       1   2*  3    4
A. S O Z I A L E  A R B E I T  &  M I K R O I N T E R V E N T I O N   
 
 Modul Problem- & Resourcenanalyse
 Person in Environment 1 | 3      
 Diagnostik in der Sozialen Arbeit 2 | 4   
 Gutachtenerstellung  1 | 2 

 Modul Hilfe-Umsetzen
 Professionalisierung von Beratungsprozessen 2 | 4      
 Selbstrefl exion 1 | 2    1 | 2
 Wahlpfl ichtfach Aktuelle Interventionsstrategien  1 | 3 1 | 2 1 | 2  
 Sozialarbeit im unfreiwilligen Kontext    2 | 4
 Klinische Sozialarbeit       2 | 2
 Konfl iktberatung & Konfl iktmanagement       2 | 2
 Krisenintervention & Krisenmanagement       2 | 4    
 
B. S O Z I A L A R B E I T S F O R S C H U N G            

 Modul Angewandte Forschungsmethoden
 Methodologie & Fragen der Erkenntnistheorie 1 | 2 
 Forschungsmethoden zur Erfassung der Entstehung, Verbreitung, Stabilisierung & 
 Veränderung sozialer Probleme & ihrer gesellschaftlichen Interpretationsmuster    2 | 2
 Forschungsmethoden zur Erfassung & Evaluation des Interaktionsgeschehens zwischen 
 Adressaten/-innen & Sozialarbeitern/-innen    2 | 2
 EDV-unterstützte Datenanalyse und Auswertung    2 | 2
 Forschungsmethoden zur Erfassung & Evaluation von Hilfeleistungssystemen    2 | 2   

 Modul Aktuelle Forschung & Entwicklung
 Projektarbeit 2 | 4 2 | 4 2 | 4 
 Diplomarbeitsseminar          2 | 4
 Diplomarbeit           | 8

C .  S O Z I A L E  A R B E I T  &  S O Z I A L P O L I T I K          

 Modul Wandel & Veränderung der gesellschaftlichen Rahmenbedingungen Sozialer Arbeit 
 Theorien der Sozialen Arbeit im sozio-ökonomischen Kontext        2 | 2
 Soziale Sicherheit  im internationalen Vergleich – Entstehung & Wandel        1 | 2
 Volkswirtschaftslehre       2 | 2
 Social Polity, Social Policy & Social Politics          2 | 4
 Menschenrechte & Völkerrecht          2 | 2
 Sozialer Wandel: Auswirkungen, Belastungen & Bewältigung durch Individuen, Familien, 
 Gruppen & Gemeinwesen          1 | 2

 Modul Soziale Arbeit im Sozialraum 
 Koordinationsmanagement          1 | 2
 Sozialplanung & Politikberatung          2 | 2
 Gender / Diversity als Anforderung an Sozialplanung          2 | 4
 Öffentlichkeitsarbeit          2 | 2 

D. S O Z I A L E  A R B E I T  &  M A N A G E M E N T  
 
 Modul Finanzen
 Rechnungslegung & Bilanzierung 2 I 2
 Finanzierung, Sponsoring & Fundraising  2 I 2
 Controlling in sozialen Einrichtungen    1 I 2

 Modul Leadership 
 Personalentwicklung und -führung       1 I 2
 Organisation / Organisationsentwicklung       1 I 2
 Rechtliche Aspekte des Sozialmanagements       1 I 2
 Arbeits- und Organisationspsychologie       1 I 2

 Modul Projekt- und Qualitätsmanagement
 Multi-Projektmanagement 2 I 2    
 Konzeptentwicklung in der Sozialen Arbeit    1 I 2
 EU-Projekte & Förderwesen    2 I 4
 Qualitätsmanagement    2 I 4

 
 A N Z A H L  D E R  S E M E S T E R W O C H E N S T U N D E N  17 I 30 19 I 30 19 I 30 14 I 30

* Internationales Semester (an ausländischer Partnerhochschule oder in englischer Sprache am MCI mit zahlreichen Incoming-Studierenden aus dem Ausland)

 


