
MJHochkarätige Karriere­
entwicklung am MCI 
Neu im Portfolio: berufsbegleitende Lehrgänge 
wie „Digital Business Analytics" oder 
„Kommunikationsmanagement". 

Die Unternehmerische Hochschule« 
bietet professionelle Weiterbildung für 
berufstätige Führungskräfte und Manager. 

P ostgraduale Masterstudien, kompakte Management-Lehr­

gänge und Seminare sowie maßgeschneiderte Firmen­

trainings machen das MCI zum Karrierebegleiter für mo­

tivierte Menschen. 

Neue Zertifikatslehrgänge 
MCI-Lehrgänge vermitteln aktuelles Wissen und verknüpfen The­

orie und Praxis zu einem wirkungsvollen Ganzen. Dabei folgen sie 

einem zeitgemäßen inhaltlichen und didaktischen Konzept, das 

auf die Bedürfnisse der berufstätigen Teilnehmer abgestimmt ist. 

Im Rahmen der Lehrgänge erfahren die Teilnehmer Unterstüt­

zung bei der Erschließung von Zusammenhängen, Kompetenzen 

und Methoden, um neue Handlungsspielräume zu entwickeln und 

komplexe Aufgaben zu bewältigen. Sie reflektieren die theoreti­

schen Inhalte laufend an ihrer persönlichen beruflichen Praxis. 

Kontinuierliche Feedbacks der Lehrenden unterstützen den Lern-

und Umsetzungsprozess nachhaltig und fördern die organisationa-

le Verankerung im Unternehmen. 

Die Zertifikatslehrgänge können zudem integrativ verknüpft und 

auf die Master-Studiengang „Management & Leadership M. Sc." an­

gerechnet werden. Beide Studiengänge sind mit der prestigeträch­

tigen AACSB-Akkreditierung sowie dem FIBAA-Premiumsiegel 

ausgezeichnet. 

LEHRGANGS-STARTS IM WINTERSEMESTER (AUSZUG) 
• NEU Systemische Führungspsychologie (Start: 21.09.2018) 
• General Management (Start: 11.10.2018) 
• Control l ing & Unternehmenssteuerung (Start: 08.11.2018) 
• Personalmanagement (Start: og.11,2018) 
• NEU Digital Business Analytics (Start: 09.11.2018) 
• Sales Management (Start: 29.11.2018) 
• NEU Kommunikationsmanagement (Start: 08.02.201g) 

Mehr Infos: www.mci.edu/executive-education 
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