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HEALTH
MANAGEMENT
Der Weg in eine gesündere Zukunft

Einführung

Diese Spezialisierung auf Gesundheitsmanagement bie-
tet einen umfassenden Überblick über die wichtigsten 
Konzepte im Zusammenhang mit dem Management und 
der Entscheidungsfindung im Gesundheitswesen. Sie 
deckt ein breites Spektrum an Themen ab, darunter Fi-
nanzmanagement, internationale Wohlfahrtssysteme, Ge-
sundheitsfaktoren und ethische Entscheidungsfindung.

Die Studierenden erwerben Kenntnisse und Fähigkeiten, 
um Instrumente des Finanzmanagements zu verstehen 
und anzuwenden, Indikatoren für das Gesundheitssystem 
zu ermitteln, den globalen Kontext von Gesundheits- und 
Sozialsystemen zu verstehen, den Zusammenhang zwi-
schen den Determinanten von Gesundheit und Gesund-
heitsgerechtigkeit zu begreifen.

Das Programm bietet eine solide Grundlage für theoreti-
sches und praktisches Wissen, das den Studierenden hilft, 
das Gesundheitsmanagement zu verstehen.

Zie lgruppen

Der Zertifikats-Lehrgang ist ideal für Fachkräfte im Ge-
sundheitswesen, Unternehmer:innen und Personen, die 
in der Politik, im Management und im Finanzwesen tä-
tig sind und ihre Kenntnisse und Fähigkeiten ausbauen 
wollen, um die nächste Generation von Führungskräften 
im Gesundheitswesen zu werden. Dieses Programm ver-
mittelt den Teilnehmenden ein umfassendes Verständnis 
der neuesten Entwicklungen und Instrumente im Gesund-
heitswesen und befähigt sie, diese auf ihre eigenen Orga-
nisationen anzuwenden.

Die Teilnehmenden lernen die Grundlagen des Finanz-
managements im Gesundheitswesen sowie die Arten von 
Gesundheitssystemen, den globalen Gesundheitskontext 
und die Determinanten von Gesundheit kennen.

Darüber hinaus haben sie die Möglichkeit, aus zwei 
Wahlmodulen zu wählen, die sich mit ethischer Entschei-
dungsfindung und Gesundheitsökonomie befassen, um 
wertvolle Einblicke in die ethischen und ökonomischen 
Implikationen von Gesundheit und Gesundheitswesen zu 
gewinnen.

Zie le  /  Nutzen

Absvolventinnen & Absolventen
• verstehen die Grundlagen des Finanzmanagements im 

Gesundheitswesen; haben Kenntnisse über verschie-
dene Geschäftsmodelle und Zahlungssysteme; können 
Instrumente des Finanzmanagements anwenden und 
reale Projekte im Gesundheitswesen kalkulieren; ver-
stehen die Grundlagen des medizinischen Controllings 
und des Qualitätsmanagements;

• kennen die Arten von Gesundheitssystemen; sind in  
der Lage, Indikatoren für Gesundheitssysteme zu iden-
tifizieren und eine vergleichende Analyse durchzufüh-
ren; verstehen die Parameter und den globalen Kontext 
von Gesundheits- und Sozialsystemen sowie die geeig-
neten Stellschrauben zu deren Steuerung;

• verstehen den Zusammenhang zwischen den Determi-
nanten von Gesundheit und gesundheitlicher Chan-
cengleichheit und können die wichtigsten Merkmale 
und Herausforderungen der sozialen, rechtlichen, poli-
tischen, wirtschaftlichen, kommerziellen, ökologischen 
und kulturellen/verhaltensbezogenen Determinanten 
von Gesundheit beschreiben; 

• verstehen die grundlegenden Konzepte der Men-
schenrechte; verstehen den Zusammenhang zwischen 
Menschenrechten und Ethik; sind in der Lage zu er-
klären, wie und inwieweit die Menschenrechte unsere 
Entscheidungsfindung bestimmen sollten;

• verstehen die wirtschaftliche Bedeutung von Ge-
sundheit und Gesundheitsversorgung; verstehen die 
Grundzüge von Gesundheitsmärkten; verstehen die 
Schlüsselbegriffe der Gesundheitsökonomie.

Dieser Zertifikats-Lehrgang kann auf ausgewählte Master-
Studiengänge angerechnet werden.

Le istungsnachweis

Projektarbeiten, Abschlussarbeit & Abschlussprüfung 
unterstützen den unmittelbaren Transfer in die berufliche
Praxis.



MODULE

Applied Financial Management
• Financial Management & Accounting
• Strategic Management & Controlling
• Medical Controlling & Value based Healthcare
• Case Studies & Open Innovation Class

5

International Welfare Systems
• Introduction to Health Systems
• Comparative Health Systems
• Health Sector Performance
• Health & Social Protection Systems in the EU,  
 the OECD and beyond

5

Determinations of Health
• Contextualisation & Values:  
 health equity, health disparities & well-being
• Social Determinants of Health
• Policy processes & practical example: the WHO 
 and its instruments.ial Determinants of Health
• Politicial Determinants of Health
• Politics & Health: Role play

5

MODULE

Ethical Decision Making
• Theoretical Framing
• Global Justice & Human Rights
• Research Ethics
• Ethical Macro Decisions, Policies & Story Telling

5

Health Economics
• Microeconomic Tools for Health Economics 
• Economic Efficiency & Cost-Benefit Analysis
• Demand & Supply of Health Insurance
• Health Market Players; Health Economics of Bads
• Health Economics & COVID 19

4 MODULE | PRÄSENZTAGE & ONLINE-WOCHEN* | 20 ECTS | ENGLISCH | EUR 4.950,-
*exkl. Vor- und Nachbereitungen, Selbststudium, Reflexionspapiere, Projektarbeiten, Abschlussarbeit u.ä.
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