
Impulse für Management, Führung & Persönlichkeitsentwicklung 2026

März 2026
03.03. Mein individuelles Potenzial authentisch und effektiv nutzen 

Durch klares Verständnis eigener Rollen Leistung zielgerichtet abrufen
06.-07.03. Digitales Marketing kompakt

Strategien, Kanäle & Tools für erfolgreiches Online-Marketing
09.-10.03. Vergütung neu denken

Attraktive Vergütungsmodelle und moderne Arbeitsplatzgestaltung
12.-13.03. Culture & Collaboration

Wie die Unternehmenskultur die Zukunft gestaltet
16.03. Starke Stimme - Starker Auftritt 

Entdecke die Kraft deiner Stimme und begeistere das Auditorium
23.-24.03. Erfolgreich führen in Projekten 

 Mit Sozialkompetenz Ziele in Teams erreichen  
26.03. Web Analytics im KI-Zeitalter

Strategien, Kennzahlen und Automatisierung für datengetriebenes Marketing

April 2026
16.-17.04. Open Strategy & Innovation

Durch offene Strategieprozesse zu Innovation und Wettbewerbsfähigkeit
20.04. Operational Excellence - Projektentwicklung

Nachhaltige Projektinitiierung und Transformation im digitalen Zeitalter
21.04. Operational Excellence - Prozessanalyse

Methoden & menschenzentrierte Ansätze für nachhaltige Ergebnisse in der Prozessoptimierung
23.-24.04. Sinnfindung am Arbeitsplatz in dynamischen Zeiten

Ansätze & Konzepte zur Umsetzung

27.-28.04. Diversity Management
Generationen verbinden, Chancengleichheit ermöglichen, Vielfalt strategisch verankern

www.mci.edu/seminare

Mai 2026
04.-05.05. Extended Reality: AR & VR in der Unternehmenspraxis

Wie Sie Augmented und Virtual Reality gewinnbringend einsetzen können

18.-19.05. Future of Work
Die Zukunft der Arbeit aktiv gestalten

26.05. Lernen neu denken
Lernprozesse wirksam gestalten



Juni 2026

05.-06.06. Psychologie im Management 
Von Gehirnforschung über Kommunikation bis Teamarbeit & Motivation

08.-09.06. KI-Kompetenz kompakt- LG Sales Managment 
Technische Grundlagen und praktische Umsetzung der KI-Verordnung (AI Act) 

22.-23.06. Einsatz Künstlicher Intelligenz als Treiber für Ihr Unternehmen
Erkennen, Verstehen & Anwenden von KI für die Verbesserung von betrieblichen Prozessen

22.-23.06. Führen ohne zu kämpfen
Klarheit, Mut, Balance & Menschlichkeit als Führungs- & Lebensprinzipien

Juli 2026

10.-11.07. Führungswerkstatt: Führen neu denken
Formen zeitgemäßer Führung jenseits von Leitung und Wissen

20.08. Entscheidungen im Marktkontext
In dynamischen Umfeldern strategisch handeln

21.-22.08. Organisationsentwicklung: Systematischer Wandel von Struktur & Kultur - LG Sales Management
Wie sich Organisationen strukturiert und zukunftsfähig weiterentwickeln können

www.mci.edu/seminare

Kosten / Seminar:
€ 520,- eintägiges Seminar
€ 870,- zweitägiges Seminar

Uhrzeit: 
09:00 bis 17:00 Uhr

Kontaktperson: 
Katharina Wechselberger
+43 512 2070 2101 | katharina.wechselberger@mci.edu

Veranstaltungsort: 
Universitätsstraße 15 | 6020 Innsbruck

August 2026

29.-30.06. Futures Thinking
Angewandte strategische Zukunftskompetenz




