
Die RLB Raiffeisen Landesbank Tirol vergibt gemeinsam mit dem MCI Management Center Innsbruck zwei 

Raiffeisen Bildungsaktien 
im Wert von jeweils 

EUR  1.500,-
 

Die Bildungsaktien beziehen sich auf den innovativen, achttägigen Zertifikats-Lehrgang

„Systemische Führungspsychologie“
der Wege aufzeigt, wie man sich selbst und andere in einer immer komplexer werdenden,  

von Digitalisierung geprägten Arbeitswelt „führen“ kann, ohne in Burnout oder Selbstentfremdung  

zu geraten. Der Grundlagen-Lehrgang startet am 24. Oktober 2019. 

Details unter: www.mci.edu/fuehrungspsychologie

Eine Investition in persönliche Bildung zählt zu den sichersten Investments mit verlässlichen hohen 

Renditen. Gemeinsam mit dem langjährigen Raiffeisen-Partner MCI wurde daher dieses exklusive Angebot 

für Raiffeisen-Kundinnen und -Kunden geschaffen.

Bewerbung & Vergabekriterien

• 	�Raiffeisen-Kundinnen und -Kunden in Tirol, die bereits Führungsaufgaben innehaben oder sich gerade darauf 

vorbereiten, in ihre persönliche Weiterentwicklung investieren möchten und bereit sind, neue Wege zu 

beschreiten, sind herzlich eingeladen, sich zu bewerben.

• 	�Die Bewerbungsunterlagen finden sich unter www.mci.edu/raiffeisen-bildungsaktie.

• 	�Bewerbungsschluss: Montag, 9. September 2019

 
Die Raiffeisen Bildungsaktie wird an zwei Kundinnen und Kunden der Raiffeisen-Bankengruppe in Tirol vergeben. Der/die Empfänger/innen 
werden durch eine Jury ermittelt. Das reguläre Teilnahmeentgelt für den Grundlagen-Lehrgang beträgt EUR 3.900,- brutto, wovon der Be-
trag der Bildungsaktie abgezogen wird. Es verbleibt somit ein Selbstbehalt in der Höhe von EUR 2.400,-. Es besteht kein Rechtsanspruch, 
der Betrag kann nicht in bar abgelöst werden. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen.
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